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VERONA
ORATORI E CIRCOLI

ASSEMBLEA ORDINARIA NOI VERONA | PALA-EXPO VERONA FIERE | 1 MARZO 2019

Sono presenti 277 rappresentanti di 125 Circoli NOI.

L'assemblea inizia con la preghiera e I'intervento del Presidente don Paolo Zuccari:

[...] con riferimento alla parabola del Buon Samaritano e ad alcune polemiche sullo slogan “Prima
gli italiani”, oggi molto diffuso, che un autorevole esponente governativo ha arditamente
interpretato come attuazione del comandamento “Amerai il prossimo tuo come te stesso”,
intendendo per prossimo colui che ti sta vicino, quindi, appunto, prima le nostre comunita, prima
gli italiani. «In realta nel Vangelo Gesu rovescia tutto per chiedere chi si é fatto prossimo al
malcapitato. A meno che non rischiamo di arrivare a dire che Cristo si é fatto mettere in croce solo
per gli ebrei che erano il suo popolo, il suo prossimo - ha osservato don Zuccari -. Come disse papa
Francesco (all’Angelus del 10 luglio 2016, ndr) “non devo catalogare gli altri per decidere chi é il
mio prossimo e chi non lo e. Dipende da me essere o non essere prossimo [...] della persona che
incontro e che ha bisogno di aiuto, anche se estranea o magari ostile”». Occorre quindi «fare
attenzione al clima che si sta respirando, di ostilita, di contrasto, di muri che si alzano con la
pretesa che siano benedetti in nome di presunte, strane interpretazioni della parola di Dio - ha
rimarcato il presidente di Noi Verona —-. Noi siamo associazione che trae alimento dalla nostra
ispirazione cristiana e con convinzioni cristiane siamo chiamati a farci prossimo di tutti
attraverso la nostra qualifica di “promozione sociale”. Per noi sociale vuol dire guardare alla
dottrina sociale della Chiesa». Essa “intende proporre a tutti gli uomini un umanesimo all’altezza
del disegno d’amore di Dio sulla storia, un umanesimo integrale e solidale, capace di animare un
nuovo ordine sociale, economico e politico, fondato sulla liberta e dignita di ogni persona umana,
da attuare nella pace, nella giustizia e nella solidarieta” (Compendio della Dsc, 19). «Facciamo
attenzione a queste cose con scelte concrete ma anche vigilando sulle parole e su cio che
custodiamo nella testa e nel cuore. Mons. Delpini, arcivescovo di Milano, parlando agli
amministratori in occasione della festa di sant’Ambraogio, intercalo il suo discorso utilizzando pit
volte la frase: “Siamo persino autorizzati a pensare”. Non lasciamoci portare via questa
autorizzazione».

Reddito di inclusione Aftiva | RIA

In seguito Giuliana De Guidi, assistente sociale del Comune di Verona, ha presentato il
Progetto Ria (Reddito diinclusione attiva) voluto e finanziato dal 2014 dalla Regione Veneto
come misura a contrasto della povertd e del quale possono beneficiare persone in carico
ai servizi sociali e non, ricollocabili sul mercato del lavoro in cambio della loro
partecipazione attiva in opere di volontariato all'inferno di associazioni resesi disponibili.

«L'elemento fondamentale di questo progetto € I'inclusione, cio¢ il fatto che la persona
all'interno di un'associazione di volontariato viene accolta per quello che € e che pud fare
e instaura delle relazioni che sono fondamentalin, ha evidenziato De Guidi. Nella sola citta
di Verona sono 113 le persone che fruiscono del Ria, impegnate in 21 realtd diverse, «con
ottimi risultatin, ha sottolineato.

Link ricerca comuni aderenti | INFO

Presentazione/approvazione bilancio consuntivo 2018
Il revisore dei conti, dott. Alberto Donato, illustra il bilancio economico all’assemblea dei
soci evidenziando un avanzo attivo di € 76.503,64. L'assemblea approva all’'unanimitad.



https://www.noiverona.com/2019/02/08/percorsi-di-cittadinanza-attiva-ria/
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Vengono illustrati i dati di chiusura al 31.09.2018

Totale Adulti Ragazzi  Enti Affiliati \
2018 81.880 40.774 41.106 212

Confrontati i dati di tesseramento dell’anno 2018/2019. Facendo notare all’assemblea il

s mantenimento nel numero dei

| Confronto | Adulli_| Ragazi | Totale NSRRI

Gen/Feb 2018 24098  16.045 40.143 incremento di 56 iscritti nel nuovo
anno associativo.

Gen/Feb 2019 24.189 16.010 40.199

Ad oggi il 33% delle tessere sono state emesse in forma virtuale. Si chiede diincentivare la

tessera virtuale in modo da
_ sl MRS BERRSICS poter raggiungere |I'obiettivo del

Tessere 2019  26.886 13.313 33% 40% auspicato da NOI
Associazione.

Link cartoon e locandine tessera virtuale

Grest 2019 | Formazione Coordinatori e Animatori

Il Centro di Pastorale sta valutando le proposte di alcune case editrici, pertanto il sussidio

non & ancora noto. | circoli potranno conoscere i contenuti del Grest 2019 in una serata

dedicata nel mese di aprile. | corsi di formazione dei Coordinatori sono in programma nei
mesi di marzo/aprile. Le date saranno pubblicate nei prossimi giorni sul sito

www.giovaniverond.it e www.noiverona.com

Visudlizza il volantino informativo del Progetio Grest

Contratti collaboratori Grest

La modalita di utilizzo di contratti di prestazione occasionale di tipo professionale, finora
utilizzati per la figura del Coordinatore Grest, non € piu considerata attivabile per NOI
Verona e per i circoli perché in tutti gli ambiti di prestazioni lavorative gli enti previdenziali e
assicurativi richiedono la propria presenza. NOI Verona ha deciso quindi di portare a
termine un impegno preso con il Centro di Pastorale assumendo per 'ultimo anno i
collaboratori che vengono impegnati nei Grest della diocesi di Verona.

FORMAZIONE: Proposta per Dirigenti del Circolo NOI
Il percorso formativo, sviluppato da SISociale, tende a rivalutare il ruolo:

dell’associazione locale NOI
« | Circoli come presidi di cittadinanza afttiva sia per i ragazzi ma anche per gli adulfi

(generare fiducia, riscoprire il ruolo di presidi culturali)
« | Circoli come ponte con la Chiesa
« | Circoli alla riscoperta di un ruolo che vada oltre la gestione di spazi
+ Riconoscersi come ambienti reali e con responsabilitd sociali

del Consiglio di Amministrazione del Circolo NOI


https://drive.google.com/open?id=1z-vc_BSjMkZU0KfqgYVKSbW2UeAzhrfG
http://www.giovaniverona.it/
http://www.noiverona.com/
https://www.noiverona.com/wp-content/uploads/2019/03/Coordinatori-corso.pdf
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e capacita educativa degli ambienti sia per i ragazzi che per gli adulfi
e specializzarsi nel ruolo di consiglieri: competenza e passione

e capacita di gestire una rete di volontari

e consigli direttivi di riconoscere bisogni locali del territorio

I percorso € ben strutturato, gli argomenti sono certamente importanti e
necessitano di circa 20 ore per essere svolti in modo esauriente. Pensiamo valga la
pena suddividere in 3 sabatiil monte ore complessivo in tal modo si potrebbe anche
condividere la pausa pranzo ed estendere il momento di formazione.

Link offerta formativa SiSociale

FORMAZIONE: Progetto Oratorio Sicuro

Sulla base del D.gs 81, che equipara gli studenti in Alternanza Scuola Lavoro ai
lavoratori dipendenti, NOI Verona propone, in collaborazione con una equipe di
professionisti del settore strettamente legati al mondo associativo NOI, un percorso
per formare le figure richieste obbligatoriamente per assolvere a quanto previsto
dalla legge:

e |'RSPP, cioé il responsabile di prevenzione e protezione
e |'addetto anfincendio

e |'addetto al primo soccorso

e possedere il DVR

L'adeguamento alla normativa permette al circolo completa indipendenza con
notevole risparmio di costi e la certificazione delle singole figure spendibile in ambito
lavorativo.

| circoli che ospitano studenti in progetti di Alternanza Scuola Lavoro hanno
I'obbligo di partecipare, come lo hanno i circoli che utilizzano personale
dipendente.

Detta formazione potrebbe anche interessare i circoli che hanno necessita di
formare gli addetti antincendio per organizzare eventi e sagre, oppure che
desiderano contare su addetti al primo soccorso per garantire la salute dei propri
affiliafi.

| rischi di un oratorio non sono certamente equiparabili ad un’'azienda di
smaltimento di sostanze radioattive e nemmeno ad un'acciaieria, il rischio nella
nostra realtd € limitato e se pensiamo che i ragazzi in alternanza sono presenti per
brevi periodi, la responsabilitd risulta esser certamente inferiore.

L'impegno di fempo richiesto & notevole:
e RSPP Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione: 16 ore suddivisiin 2 giornate,

oppure 3 incontri di pomeriggi/sera
¢ Antincendio a scelta rischio medio (adatto per ASL) o rischio alto (adatto per
eventi/sagre)
o Rischio Medio: 8 ore in un singolo incontro
o Rischio Alto: 16 ore suddivise in 2 giornate, oppure 3 incontri di pomeriggi/sera


https://www.noiverona.com/wp-content/uploads/2019/03/20190222_SISOCIALE-proposta.pdf
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e Primo Soccorso: 12 ore suddivise in 2 giornate oppure 3 incontri pomeriggio/sera

Per abbattere i costi e favorire la partecipazione dei responsabili/volontari,
prevediamo di proporre percorsi completi (RSPP, antincendio, primo soccorso) a
numero chiuso di 20 partecipanti. Il prezzo in questo modo si assesterebbe a circa
250 euro/quota.

Link percorso formativo

FORMAZIONE: FO.S.VE.R. primo soccorso BLS e certificazione BLSD
Proposta per sensibilizzare e preparare i responsabili del circolo al pronto intervento:
- Corso BLSD € 45,00/guota

- Gestire la piccola emergenza quotidiana e BLS. 3 ore | €30,00/quota

| corsi vengono organizzati al raggiungimento di 14 persone. Il corso pud essere
effettuato anche fuori sede.
Link form prenotazione

FORMAZIONE: Indagine online

Al fine di comprendere la reale necessita di formare i volontari e i responsabili del
Circolo NOI, e stato messo a disposizione un percorso-indagine che richiede 5 minuti
di tfempo per essere completato e darad modo alla segreteria di ipotizzare e
proporre il percorso formativo nel modo piu adeguato possibile.

L'indagine ftiene in considerazione non solo della formazione necessaria per
adempiere alla sicurezza, ma anche di percorsi formativi non normati che
permettono al volontario/responsabile di acquisire competenze di soccorso, di
gestione oftimizzata di spazi aggregativi, per valorizzare la figura e I'impegno dei
volontari e responsabili.

Link all'indagine formazione

FORMAZIONE: Educare attraverso lo Sport
Percorso formativo finanziato da Fondazione Cattolica, con I'obiettivo di:
e qaccrescere e consolidare la consapevolezza della valenza educativa dello sport

e sensibilizzare genitori, allenatori, dirigenti e atfleti ad una visione dello sport come
strumento di crescita privilegiato dei giovani pratficanti

e frasmefttere informazioni, conoscenze e strumenti per esercitare in maniera
autorevole il ruolo di adulto educatore in ambito sportivo

Tematiche e relatori:
e Dott. Aceti, psicologo eta evolutiva: Relazionarsi con i ragazzi di oggi;
e Dotft. Sciarra, ed. di strada: Panoramica ragionata sul mondo degli adolescenti;
e Dott. Merlini, ed. e coach: Strategie e strumenti per motivare i ragazz;
e Doftt.ssa Pasqualetto, psicologa: Essere educatori dentfro e fuori dal campo.

Link locandina
INFO: formazionesport@noiverona.com



https://www.noiverona.com/wp-content/uploads/2019/03/Oratorio-Sicuro.pdf
https://goo.gl/forms/UrrzF0tjrLmasecw1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDOj1UnnInNpCCQD_5PepMVvzeP-lo5IQQeiXOcPndRFPdBQ/viewform
https://www.noiverona.com/wp-content/uploads/2019/01/EDUCARE-ATTRAVERSO-LO-SPORT.pdf
http://formazionesport@noiverona.com/
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A partire dal primo marzo 2019 NOI Verona non stamperda piu le ricevute che
accompagnano le tessere richieste dal circolo. Il circolo/oratorio potrd scaricare le
stesse in area riservata del gestionale NOIHub.

Link per INFO

Causale versamento quote tessera
Si ricorda che nella causale di versamento delle quote associative € obbligatorio
indicare il codice del proprio circolo. Es. VROO1 saldo tesseramento.

Nel corso del 2018, 110 Circoli NOI hanno chiesto di incontrare il Segretario per la
verifica informale della documentazione del circolo. Il servizio e gratuito e
facoltativo, per incontrare il segretario e verificare la documentazione e modus
operandi del proprio del circolo contattare la segreteria per fissare un
appuntamento.

Essendo impegnativo per NOI Verona “verificare” i circoli rimanenti si anticipa la
disponibilitd nei giorni feriali il mattino e il primo pomeriggio.


https://www.noiverona.com/2019/01/30/ricevute-tesseramento-solo-online-dal-1-marzo-2019/

